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решением Совета Ассоциации МСОПАУ 
15.12.2016 г.

Положение о Контрольном отделе

Ассоциации «Московская саморегулируемая организация профессиональных арбитражных управляющих» (Ассоциации МСОПАУ)

1. Общие положения 

1.1. Органом, осуществляющим контроль за соблюдением членами Ассоциации МСОПАУ (далее по тексту - Ассоциации) требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, принятых Ассоциацией МСОПАУ, является Контрольный отдел Ассоциации МСОПАУ.

1.2. Настоящее Положение определяет порядок создания, цели, задачи, регламент работы Контрольного отдела Ассоциация. 

1.3. В своей деятельности Контрольный отдел руководствуется правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ассоциации, Правилами осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации требований ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, принятых Ассоциацией настоящим Положением, решениями органов управления Ассоциации.

2. Формирование Контрольного отдела

2.1. Персональный состав Контрольного отдела формируется из числа штатных работников и членов Ассоциации Президентом Ассоциации и по его представлению утверждается Советом Ассоциации.

2.2. Руководитель Контрольного отдела назначается Советом Ассоциации по представлению Президента Ассоциации.

3. Задачи и функции

3.1. Задачей деятельности Контрольного отдела является осуществление контроля за соблюдением арбитражными управляющими при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве требований действующего законодательства, федеральных стандартов и стандартов и правил профессиональной деятельности.

3.2. Основными функциями Контрольного отдела являются:

· рассмотрение жалоб на действия арбитражных управляющих в деле о банкротстве;

· подготовка по результатам проверок заключений (актов), документов, материалов для представления Президенту Ассоциации;

· проведение плановой проверки каждого члена Ассоциации не реже одного раза в три года и не чаще одного раза в год;

· предоставление информации о деятельности арбитражных управляющих в деле о банкротстве Президенту Ассоциации;

· проведение постоянного мониторинга за деятельностью арбитражных управляющих.

4. Организация работы

4.1. Для осуществления поставленных задач Контрольный отдел: 

· ведет дела по контролю профессиональной деятельности членов Ассоциации, исполняющих обязанности арбитражных управляющих в деле о банкротстве;

· запрашивает и получает у члена Ассоциации информацию о его деятельности в качестве арбитражного управляющего, необходимую для проведения контроля;

· осуществляет обработку и хранение получаемой информации;

· по результатам мониторинга выходит с ходатайством перед Президентом Ассоциации о проведении выборочного контроля;

· изучает материалы дел о банкротстве в арбитражных судах и осуществляет контакты с участниками дел;

· получает объяснения от арбитражных управляющих при проведении проверки;

· пользуется иными правами, предоставленными Советом Ассоциации.

4.2. Для осуществления поставленных перед Контрольным отделом задач члены Ассоциации обязаны представлять в Контрольный отдел:

· отчеты, предусмотренные отчетностью членов Ассоциации при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве;

· в пятидневный срок по требованию руководителя Контрольного отдела справки, объяснения с приложением необходимых материалов и иных документов, необходимые для проведения контроля.

4.3. Порядок проведения проверки регламентируется утвержденными Советом Ассоциации Правилами осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, принятых Ассоциацией.
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